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§ 119   Förslag till bestämmelser om omställningsstöd, 
pension samt familjeskydd till förtroendevald (OPF-KL18)

Diarienummer: 18RS6919

Sammanfattning
Landstingsfullmäktige beslutade i oktober 2014 (13OLL5838) att anta bestämmelser om 
omställningsstöd och pension till förtroendevalda utifrån det då nya avtalet kallat (OPF-KL). 
Detta ska tillämpas på förtroendevalda som tillträder ett eller flera uppdrag efter valet 2014 
eller senare.

Sveriges Kommuner och Landstings styrelse har den 14 september 2018 antagit reviderade 
bestämmelser om omställningsstöd och pension till förtroendevalda (OPF-KL 18). Detta är 
gällande för förtroendevalda som tidigare omfattats av OPF-KL 14 eller som tillträder vid 
valet 2018 och inte tidigare omfattats av PBF eller PRF-KL i landstinget/regionen eller 
kommunalförbundet.

OPF-KL18 omfattar reviderade bestämmelser för förtroendevalda gällande omställning, 
pension och familjeskydd. Utgångspunkten för OPF-KL18 har varit det nu gällande OPF-
KL (som antogs av SKLs styrelse 20131020).

I OPF-KL14 har delar om familjeskydd, samt till viss del möjlighet till aktiva 
omställningsinsatser saknats. OPF-KL har därför kompletterats med dessa.

Omställningsbestämmelserna tar sikte på aktiv omställning, med aktiva omställningsinsatser 
och tidsbegränsade ekonomiska omställningsstöd.

Ändringarna innebär att Omställningsfondens roll i omställningsarbetet har förtydligats.

Förmånerna i pensionsbestämmelserna motsvarar i stora delar pensionsavtalet AKAP-KL 
som gäller för anställda. Ålderspensionsintjänandet bygger på livsinkomstprincipen. Det 
tillagda familjeskyddsregelverket är till största del överensstämmande med det familjeskydd 
för anställda som finns i AKAP-KL. Familjeskyddet är dock inte att ses som en kollektiv 
försäkringslösning utan hanteras separat av respektive huvudman.

Vilket organ som utgör pensionsmyndighet skall likaledes beslutas vid antagande av detta 
avtal. Regionstyrelsen har enligt reglementet att ansvara för pensionsfrågor för anställda och 
förtroendevalda och föreslås utgöra pensionsmyndighet.

Vid beslut i dåvarande landstingsfullmäktige om att anta OPF-KL 14 (13OLL5838) 
beslutades även att vid utbetalning av ekonomiskt omställningsstöd och förlängt 
omställningsstöd ska samordning ske av förvärvsinkomst med undantag av 3 prisbasbelopp 
och att förtroendevald skall ha möjlighet att välja bort efterlevandeskyddet inför 
utbetalningen. Detta föreslås gälla även vid antagandet av OPF-KL 18.
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Beslutsunderlag
 FöredragningsPM regionfullmäktige 2018-11-05, förslag till bestämmelser om 

omställningsstöd, pension samt familjeskydd till förtroendevalda (OPF-KL)
 §208 PU RS Bestämmelser om omställningsstöd OPF-KL18
 Förslag bestämmelser omställningstöd o pension till förtroendevalda (OPF_KL18)

Anteckning
Sammanträdet ajourneras klockan 10.30 och återupptas klockan 10.40.

Yrkanden
Andreas Svahn (S) yrkar bifall till regionstyrelsens förslag.

Beslut
Regionfullmäktige beslutar

att   anta bestämmelsen om omställningsstöd och pension för förtroendevalda (OPF-KL18) 
med justering att vid utbetalning av ekonomiskt omställningsstöd och förlängt 
omställningsstöd ska samordning ske av förvärvsinkomst med undantag av 3 prisbasbelopp 
från år ett,

att   förtroendevald ska ha möjlighet att välja bort efterlevandeskyddet inför utbetalningen, 
samt

att   regionstyrelsen utgör pensionsmyndighet.
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